GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO (POF)
	VOTO(/10)
	MOTIVAZIONE

	10
	· Interesse e partecipazione assidua alle lezioni

· Regolare e serio svolgimento delle consegne scolastiche

· Ruolo propositivo all’interno della classe

· Scrupoloso rispetto del regolamento scolastico

· Ottima socializzazione

· Collaborazione con le istituzione per il rispetto della legalità

	9
	· Il comportamento è corretto ed educato, rispettoso delle regole, ma talvolta passivo

· Costante adempimento dei doveri scolastici

· Equilibrio nei rapporti interpersonali

· Rispetto costante delle norme disciplinari di istituto

· La partecipazione alla vita scolastica è finalizzata unicamente a conseguire buoni risultati

· Ruolo positivo e collaborativo nel gruppo classe, aiuta i compagni in difficoltà se a lui simpatici

	8
	· Talvolta è poco puntuale, sia nel giungere in orario a scuola, sia nel rispettare le scadenze del lavoro domestico

· Essenziale attenzione e partecipazione alle attività scolastiche

· Svolgimento dei compiti assegnati

· Osservanza regolare delle norme relative alla vita scolastica

· Talvolta si distrae e, richiamato, non sempre accetta il rimprovero

· Normale partecipazione al funzionamento del gruppo classe

	7
	· Indispensabile attenzione e partecipazione alle attività scolastiche

· Episodi di mancata applicazione del regolamento scolastico ,  anche se non sanzionati con specifici provvedimenti disciplinari (es: uscite dall’aula o nei corridoi o fuori dal proprio banco, oppure assenze ingiustificate o frequenti ritardi o uscite anticipate)

· Poco interesse per qualche disciplina, talvolta è propositivo, altre volte si estranea o interviene volutamente a sproposito

	6
	· Comportamento poco corretto nel rapporto con insegnanti e compagni

· Frequente disturbo delle lezioni

· Funzione non positiva nel gruppo classe

· Poco interesse per le attività didattiche

· Rispetta poco la puntualità sia nel giungere a scuola in orario sia nell’essere in classe al cambio dell’ora di lezione

· Non accetta i rimproveri dei docenti, volendo avere sempre l’ultima parola

· Ha subito le sanzioni disciplinari dell’ammonizione sia dei docenti sia del DS e di allontanamento dalle lezioni per un periodo non superiore ad un giorno

· Casi di recidiva di cui al voto 7/10

	1-5
	· Frequente disturbo delle lezioni

· Poco interesse per le attività didattiche

· Gravi violazioni dei doveri degli studenti

· È arrogante e presuntuoso tanto con i compagni quanto con i docenti

· Non sopporta le regole di comportamento, che viola in continuazione ed è refrattario a qualsiasi richiamo al senso di responsabilità

· Episodi di bullismo

· Danneggiamenti alla struttura scolastica

· Fatti che turbano il regolare andamento della scuola

· Oltraggio ed offese al corpo docente, non docente, alla religione ed alle istituzioni

· Atti di violenza o per reati che offendono la dignità ed il rispetto della persona umana

· Interruzione di pubblico servizio

· Casi di persistente recidività, di cui al voto 6/10

N.B.: inoltre, l’insufficienza in condotta, dovrà essere motivata con un giudizio e verbalizzata in sede di scrutinio intermedio e finale.

Le funzioni di cui sopra possono essere pronunciate anche per mancanze commesse fuori dalla scuola, purchè per fatti connessi alla vita scolastica.




